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OGGETTO: Rimnovo

accordo Spett,le ditta
aziendale, GIANMARCO
CARPI

La Rappresentanza Sindacale Aziendale ravvisando l'opportunitd di
rimmovare 1l'accordo aziendale avanza in merito le seguenti richieste:

1) INVESTIMENTI ~ OCCUPAZIONE « LAVORO ESTERNO
gi chiede: afdi conoscere i futuri programmi di investimento;
b)il mantenimento dei livelli occupaziomali;
c)i dati relativi al lavoro esterno per localizzazione,
quantitd e qualita;
d)integrazione salariale in caso di riduzione dell'orario
di lavore, ore 30,

2) ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO -
si chiede: a)una rotazione del personale dipendente sulle varie mansioni
b)la possibilitd di discutere in merito alla organizzazione

del lavoro,
3) MENSA
si ch:.ede. a)che 1'azienda mantenga fede agli impegni intervemuti al ri
guardo, .

4) AMBIENTE DI LAVORO
si chiede: aiil riconoscimente del Consorzio Secio Sanitardioc e del rela
tivo tariffario;
b)ore retribuite nella misura di 2 altmue per eventuali visie
te prescritte dal centro stesso;
¢)1 ora di permesso retribuito anmio per le visite citologie-
che;

5) DIRITTI SINDACALI
si chiede: a)il riconoscimento del C.d.F. ¢ un monte ore pari a 35 anmue

a disposizione dello stesso,
6 )ANTICIPAZIONE SPETTANZE MALATTI A-INPORTUNIO

si chiedes afche 1'azienda anticipi ad ogni scadenza mensile a tutti ix 1

voratori le indemnitd a carico degli Istituti INAM/INAIL
nel caso di malattia o :.n.f'ortumo.
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7) |
%ﬁm un aumento del premioc di produzione attuale di L.15.,000=
per tutti i dipendenti,

Al fine di chiarire pid dettagliatamente le sopra esposte richieste, siae
mo a chiedere un sollecito incontro,

Distinti saluti,

la RSA




